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Na temelju Clanka 28. stavka 1. Zakona o vodnim uslugama (NN 66/19) i ¢lanka 35. Drustvenog
ugovora Vodovoda d.o.o. Zadar a u skladu sa Smjernicama za provedbu Odluke o dono3enju opéih
akata o postupku zapo$ljavanja u trgovackim drudtvima u vlasni$tvu Grada Zadra i ustanovama
kojima je osniva¢, direktor Drustva Ivan Basi¢, dipl. ing. el. objavljuje

JAVNI NATJECA]
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto: Operater
(broj izvrsitelja 1)

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od 6 (3est) mjeseci.

Uvjeti:

Zahtijevana kvalifikacija: KV/SSS — zavr$ena trogodi$nja strukovna $kola ili srednja $kola; Razine: 3.,

4.1, 4.2. - Opce tehnicko ili kemijsko usmjerenje prednost

Mjesto rada: Zadar

Radno vrijeme:puno radno vrijeme

Raspored radnog vremena: prijepodne

Naknada za prijevoz: u cijelosti

Smjestaj: nema

Radno iskustvo: Radno iskustvo u komunalnoj ili kemijskoj industriji je prednost

Vozacka dozvola B kategorije

Ostala znanja i vjestine:

- znanja sukladno pozitivnoj zakonskoj regulativi i aktima Drustva; fizi¢ka sposobnost za rad u
pogonu

Placa: Visina pla¢e utvrdit ée se unutar pripadajueg platnog razreda, ovisno o struénim
kvalifikacijama, radnom iskustvu, kompetencijama i drugim objektivnim kriterijima, sukladno
vazeCim internim aktima Drustva; Kandidati e prije pristupanja razgovoru biti obavijeiteni o
pripadajuem platnom razredu i predvidenom rasponu bruto plaée za navedeno radno mjesto.

Opis posla:

- Svakodnevno odrzavanje opreme, uredaja, gradevina i okolisa UPOV-3;

- Rukovanje repromaterijalom i kemikalijama koje se koriste u procesu pro¢iéavanja otpadnih
voda;

- Nadopuna kemikalija u spremnike prema radnim postupcima i uputama;

- Dehidriranje otpadnog mulja u pogonu dehidracije;

- Rutinski pogonski poslovi: pranje i ¢iS¢enje grubih i finih reSetki, zgrtata, mjerne opreme,
bazena, izlaznih brana;

- Skidanje korozije s opreme i zastita odgovarajuéim zastitnim sredstvima;

- Pomaganje kod redovitih remonta i popravaka opreme i crpki ;

- Rukovanje zasunima i zapornicama ru¢nim ili daljinskim upravljanjem;

- Kontrola ispunjenosti kontejnera za otpad i zamjena vreca za otpad po potrebi;

- Pomo¢ oko ¢iS¢enja mastolova, zamjena hvata¢a masti i ulja;

- Cis¢enje gradevina postrojenja i prihvata septika;

- Mjerenje koncentracije plinova prema radnim uputama;

- OdrZavanje alata i opreme te hortikulture u krugu UPOV-a;

- Sudjeluje, prema rasporedu, u radu deZurne sluzbe i pripravnosti za obavljanje hitnih
intervencija;



U prijavi je potrebno navesti osobne podatke: ime i prezime, adresu stanovanja, broj
telefona/mobitela i e-mail adresu te priloZiti sljedecu dokumentaciju:

1. Zivotopis;

2. Dokaz o ispunjavanju uvjeta stru¢ne spreme;

3. Elektronicki zapis o radno pravnom statusu;

4. Dokaz o posjedovanju vozacke dozvole B kategorije;

Sva trazena dokumentacija moZe se dostaviti u neovjerenoj preslici a dostavljena dokumentacija se ne
vraca. Kandidat koji bude odabran, duZan je dostaviti na uvid dokumentaciju u izvorniku.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoS§ljavanju prema posebnom zakonu duZzni su u prijavi
na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine"
br.121/17, 198/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na natjecaj duZan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" br.157/13,
152/14,39/18 1 32/20), duZan se pozvati na ¢l. 9. istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i
nacinu vodenja oCevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f Zakona o
zaStiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine” 33/92, 77/92, 27/93,58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji
mu je nacin prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima Domovinskog rata ("Narodne novine" 84/21) duzan se pozvati na pravo
prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloZiti dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima Domovinskog rata. dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/84.

Izmedu viSe kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja, Poslodavac zadrzava pravo izbora u uzi krug
kandidata koji ¢e biti pozvani na razgovor. Poslodavac zadrzava pravo obaviti i testiranje kandidata.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest ¢e se putem intervjua, tijekom kojeg ée se
procjenjivati poznavanje poslova i radnih zadataka iz opisa radnog mjesta.

Prijavom na natjecaj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka, u svrhu provodenja
odabira kandidata. Sa dostavljenom dokumentacijom raspolazemo u skladu s Izjavom o zastiti
osobnih podataka objavljenoj na web stranici Drustva https://www.vodovod-zadar.hr /

Prijave za natje¢aj podnose se putem preporudene po$te na adresu: 23 000 Zadar, Spire Brusine 17 ili
osobno na adresu sjedi$ta drustva Vodovod d.o.0., Spire Brusine 17, 23 000 Zadar ili se podnose u
elektronickom obliku na e-mail adresu vodovodl@vodovod-zadar.hr a sve s naznakom , Natjecaj za
radno mjesto: Operater,,




Ovaj Natjecaj objavljuje se na stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i web stranice Drustva
https://www.vodovod-zadar.hr/

Rok za predaju prijava je 22.11.2026. godine.

Prijave koje ne ispunjavaju uvjete iz natjecaja, koje su pristigle van roka za predaju ili koje su
nepotpune nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati ce biti obavijeSteni o ishodu javnog natjecaja.

Vodovod d.o.o. Zadar pridrzava pravo ponistiti javni natjecaj u cijelosti ili djelomi¢no u svakoj fazi
postupka, bez obveze navodenja razloga.

Broj: A%40 /2026

Zadar, 11. studenoga 2026. godine X/
/

—Vodovod d.o.o. Z/éar
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